— HERZLICH WILLKOMMEN

ZUM 1. ANLEITER*INNENTREFFEN
DER BERUFSPRAKTIKANT*INNEN



—_— | agesordnung:

1. Vorstellen der
Teamleitung und
praxisbetreuenden
Lehrkrafte

2. Rahmenbedingungen und
Gestaltungselemente im
Jahr 2023/2024

3. Kurzvortrag uber
Gesprachsfuhrung und
Anleitungsgesprache

4. Gelegenheit zum
personlichen Gesprach mit
der zustandigen
Betreuungslehrkraft




1. Vorstellen der Teamleitung und
praxisbetreuenden Lehrkrafte

nadja.hager@faksnoe.de
sonja.mittring@faksnoe.de
ute.hartl@faksnoe.de
helmut.freudhoefer@faksnoe.de
brigitte.klopfer@faksnoe.de

timo.meister@faksnoe.de




—_ 2. Rahmenbedingungen und

Gestaltungselemente
im Jahr 2023/2024
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Infos finden sie auf unserer

Homepage unter
www.faksnoe.de

Service
Download BP
Passwort: Mentorln
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Facharbeit




Ausbildungsplan

Sie finden die Word Vorlage
hierzu auf der Homepage (wie
vorhin beschrieben)

- Der Ausbildungsplan sollte
gemeinsam mit den
Berufspraktikantinnen erstellt
werden

- Nutzung wahrend des Jahres
als Teil der Anleitergesprache
zum Uberprufen der
Entwicklungsschritte und Ziele
im Bezug zum
Ausbildungsrahmenplan

- gegliedert in 3 Phasen
Orientierungsphase
Erprobungsphase
Verselbstandigungsphase




Ablauf 1. Praxisbesuch
(ca. 3h)

Wir sind Gaste in ihrem Haus. Die
Planung des Ablaufes liegen ab
dem Betreten des Hauses in
Verantwortung der
Berufspraktikantinnen.

1. Hausfuhrung

2. Situative Zeit (mind. 20 Min
und max. 30 Min.)

3. Aktivitat
(zielgruppenangemessen in
45min. bis 60min.)

Nach der Aktivitat ca. 10 bis 20
Minuten Zeit zur Vorbereitung
auf die Reflexion
Wahrenddessen Austausch BLK
mit Anleitung

4. Reflexion (20 Minuten)




Das Ausarbeitungsgliederung wird aktuell
uberarbeitet

Mitteilen der Veranderungsvorschlage
zur besseren Passung an ihr
padagogisches Konzept uber

Link oder QR-Code
bis zum 16.10.2023




Informationen zur
Facharbeit

- Besteht aus Theorie-
und Praxisteil

- Aufspuren eines
prasenten Themas in den
Praxisstellen

- Erarbeiten
wissenschaftlicher und
aktueller Erkenntnisse
passend zur Zielgruppe

- Durchfuhren von
Interventionen in den
Einrichtungen




Informationen zur
Praxisdokumentation

- Darstellung der Institution
- Beschreibung der Gruppe

- Leitbild/ Erziehungs-
/Betreuungskonzeption

- Kooperation- und
Kommunikationsstrukturen

- Darlegung der eignen Rolle

- Reflexion der Perspektiven
und Entwicklung

keine reine Darstellung
sondern Auseinandersetzung
mit den verschiedenen
Thematiken

Stellungnahmen sind
zwingend erforderlich




—_ 3. Kurzvortrag uber
Gesprachsfuhrung und
Anleitungsgesprache
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Kommunikation und
Gesprachsfiihrung

" Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fiir Grundschulkindbetreuung

Maria Stern Nérdlingen

DES SCHULWERKS DER DIOZESE AUGSBURG



Gesprache und Situationen meistern

...... Sympathie/ Antipathie

..Unterschiedliche Interessen

...Schwierige Charaktere

...Widerstand (innerer und dul3erer)

...Eskalation

... Krisen

‘; Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fir Grundschulkindbetreuung
Maria Stern Nordlingen
DES SCHULWERKS DER DIOZESE AUCSBURG



Innere Haltung
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‘b Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fiir Grundschulkindbetreuung

Maria Stern Nordlingen

DES SCHULWERKS DER DIOZESE AUCSBURG



Wie beeinflusst meine

In ne!‘e Haltu ng den Welche Glaubenssitze habe ich meiner
Anleitungsprozess? Praktikantin gegeniiber?

Wie 1st unsere emotionale Beziehung?

Haben wir ein professionelles Verhaltnis

von Niahe und Distanz im Arbeitskontext?

Ist mir meine BP sympathisch?

Welche Fihrungspersénlichkeit bin ich?

Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fir Grundschulkindbetreuung
Maria Stern Nordlingen

DES SCHULWERKS DER DIOZESE AUCSBURG




Praxisanleitung ist Fuhrung!
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‘b Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fir Grundschulkindbetreuung

Maria Stern Nordlingen

DES SCHULWERKS DER DIOZESE AUCSBURG



Fihrung ist Kommunikation!

* Anlestergespriche

* Retlexionsgespriche

* Tir- und Angelgespriche
* Motivationsgespriche

*  Kutische Gespriche

* Kontliktgespriche

‘b Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fir Grundschulkindbetreuung
Maria Stern Nordlingen
DES SCHULWERKS DER DIOZESE AUCSBURG



Free Time is made — not Found!

‘ob Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fir Grundschulkindbetreuung

Maria Stern Nordlingen

DES SCHULWERKS DER DIOZESE AUCSBURG



Klarheit als Schlissel zum Erfolg

Interpretation

MutmaBung

Oftene Fragen

Unsicherheiten

Stressemptinden

Bis hin zu Angst Warum 1st Klarheit so wichtig

‘D Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fir Grundschulkindbetreuung
Maria Stern Nardlingen
DES SCHULWERKS DER DIOZESE AUGSBURG



KOALA
Methode der systematischen Gesprachsfahrung

Kontakt

Orientierung

Analyse

Losung

Abschluss

‘b Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fir Grundschulkindbetreuung
Maria Stern Nérdlingen



Kontakt

* Emschwingen

* Klima, Vertrauen
e Warm werden

* Kennen lernen

¢ Faktor Mensch

Doctor, | fccl
nobody cver histons o me !
Evcrybody ignorcs mc!

‘b Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fir Grundschulkindbetreuung

Maria Stern Nordlingen
DES SCHULWERKS DER DIOZESE AUCSBURG



Orientierung - Organisation

* Zeit

* Rahmenbedingungen
* Ziele des Gespriches
* Ubergeordnetes Ziel
* Vorgehen Agenda

* Rollen (Professionen,
* Moderator, ...)

* Stil, Spielregeln

‘b Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fiir Grundschulkindbetreuung
Maria Stern Nérdlingen

DES SCHULWERKS DER DIOZESE AUGSBURG



Analyse

* Intos, Fakten, Transparenz

* Anforderungen \

e Ziele und Interessen v

. Argumente

Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fir Grundschulkindbetreuung
Maria Stern Nordlingen

DES SCHULWERKS DER DIOZESE AUCSBURG




Losung

* Losungsideen

* Handlungsoptionen

* Vorschlige

* Entscheidungskriterien

* Bewertungsmalistab

‘b Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fir Grundschulkindbetreuung
Maria Stern Nordlingen

DES SCHULWERKS DER DIOZESE AUCSBURG



Abschluss

* Konkret verbleiben
* Jobs, Aufgaben, Malnahmen
* Ausblick

e Evtl. neuer Termin

‘b Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fiir Grundschulkindbetreuung
Maria Stern Nordlingen

DES SCHULWERKS DER DIOZESE AUCSBURG



L ehrkrafte der Fachakademie / Fachschule

‘ob Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fir Grundschulkindbetreuung
Maria Stern Nordlingen

DES SCHULWERKS DER DIOZESE AUCSBURG



Vielen Dank

fur lhr Interesse.

Kontaktdaten: Annett Busam-Loeprecht
Tel. 0821/ 4558-16410

Mail: Annett. Busam@faksnoe.de
Homepage: www.faksnoe.de

‘b Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Fachschule fir Grundschulkindbetreuung

Maria Stern Nordlingen

DES SCHULWERKS DER DIOZESE AUCSBURG



4. Gelegenheit zum personlichen
Gesprach mit der zustandigen
Betreuungslehrkraft
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